
Na podlagi Zakona o društvih ZDru-1 (Ur.l.RS  št. 61/2006) ter v skladu s 16. členom navedenega 
zakona so rekreativna društva Slovenije (navedene v zapisniku ustanovne skupščine) na ustanovni 
skupščini dne 22.11. 2008 sprejela:

                                                                      PRAVILA
                                    ZVEZE ZA ŠPORTNO REKREACIJO SLOVENIJE

I. SPLOŠNE DOLOČBE

1. člen

Zveza za  športno rekreacijo  Slovenije  (v  nadaljevanju Zveza)  je  prostovoljna  zveza društev  in 
organizacij, ki delujejo na področju rekreacije in rekreativne aerobne vadbe v naravnem in drugem 
okolju.

2. člen
Zveza je pravna oseba zasebnega prava. Sedež Zveze je v Ljubljani, Dunajska 230.

3. člen

Uradno ime Zveze je: Zveza za športno rekreacijo Slovenije. (delovni naziv)
Uradno angleško ime je: Slovenian All Sport Federation. (delovni naziv)
Kratica Zveze je ZSRS. (delovni naziv)

4. člen

Zveza ima okrogel pečat premera 4 cm, v katerem je logotip. Med zunanjima krogoma je napis z  
imenom Zveze in njenim naslovom.

5. člen

Zveza se lahko včlanjuje v državne in mednarodne zveze, ki se ukvarjajo z rekreativno ali podobno 
dejavnostjo.

Zveza  lahko  sodeluje  z  drugimi  Zvezami,  društvi  in  organizacijami  pri  izvajanju  skupno 
dogovorjenih programov.

Zveza lahko sodeluje tudi s tujimi organizacijami in društvi ter se dogovarja o skupnih programih, 
ki morajo biti v skladu s temi Pravili, Zakonom o društvih in pravnim redom Republike Slovenije.

6. člen

Delo Zveze in njenih organov je javno.

Zveza obvešča svoje člane:
• z izdajo publikacij,
• z javnostjo sej organov Zveze,
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• preko spletne strani Zveze,
• preko sredstev javnega obveščanja.

Za zagotovitev javnosti dela je odgovoren predsednik Zveze.

II. NAMEN IN CILJI ZVEZE

7. člen

Namen Zveze je popularizacija športne rekreacije in zdravega načina dela.

Cilji Zveze so:
• spodbujanje  gibalne  in  športne  rekreacije  vseh  starostnih  skupin,  družbenih  slojev  in 

skupin, v društvih, nacionalnih panožnih zvezah, sindikatih, podjetjih, zavodih ter turističnih 
organizacijah, ne glede na rasno, versko, politično in ostale pripadnosti,

• skrb za nastajanje in razvoj  vseslovenskih akcij  in programov, katerih nosilec  je Zveza, 
izvajalci pa praviloma članice Zveze,

• obveščanje javnosti o športnih in rekreativnih programih na državni in meddržavni ravni,
• pomoč članicam Zveze pri medijskem pokrivanju njihovih programov in dogodkov,
• izmenjavanje izkušenj med članicami Zveze,
• spodbujanje razvojno raziskovalnega dela na področju športne rekreacije,
• spodbujanje  vzpostavljanja  strateškega  partnerstva  s  strokovnimi  ekipami  panožnih 

športnih zvez in drugih strokovnih inštitucij,
• vzpostavljanje sistema in pravil za vrednotenje prostovoljnega dela,
• organiziranje pomoči  in svetovanja članicam Zveze na področju pravnih,  ekonomskih in 

programskih vsebin.

III. NALOGE ZVEZE 

8. člen

Zveza uresničuje svoj namen in cilje z naslednjimi nalogami:
• spodbuja in pomaga  društvom, nacionalnim panožnim zvezam, sindikatom, podjetjem in 

zavodom pri vključevanju športnorekreativnih programov v svoje programe dela,
• spodbuja in pomaga pri izvajanju medsindikalnih in medpodjetniških tekmovanj v različnih 

športih,
• pripravlja in poskuša uvajati  vseslovenske  oziroma nacionalne akcije s področja športne 

rekreacije,
• skrbi za razvoj promocijskih programov in medijske prisotnosti,
• povezuje  se  z  organizacijami  s  področja  varovanja  zdravja  in  skupaj  z  njimi  pripravlja 

skupne akcije,
• razvija informacijski sistem za podporo poslovnim procesom Zveze in njenih članic ter za 

pomoč medijski prisotnosti,
• sodeluje z Ministrstvom za šolstvo in šport RS, Olimpijskim komitejem Slovenije in drugimi 

vladnimi ter nevladnimi organizacijami na področju športne rekreacije,
• pomaga  pri  ustanavljanju  društev  in  razvijanje  športnorekreativnih  programov,  kjer  ni 

dovolj ponudbe ter programov,
• spodbuja kakovost in promocije športne rekreacije s primernimi nagradami na množičnih 

zaključnih prireditvah na lokalnem in državnem nivoju,
• zbira podatke in izvaja analize za globalne potrebe športa za vse,
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• oblikuje pobude in predloge za uravnavanje sistemskih vprašanj v sodelovanju s krovno 
organizacijo slovenskega športa – Olimpijskim komitejem Slovenije,

• zavzema se za uravnavanje kriterijev za sofinanciranje projektov športa za vse na lokalni, 
regionalni in nacionalni ravno.

9. člen

Dejavnost  zveze  je  nepridobitna  in  pridobitna  .  Zveza  lahko  opravlja  pridobitno  dejavnost  za 
podporo nepridobitne dejavnosti v soglasju s programom in sklepi skupščine ter v okviru zakonskih 
določil.

IV. ČLANSTVO

10. člen

Članstvo v Zvezi je prostovoljno.
Člani zveze so lahko pravne osebe, ki so ustanovljena po Zakonu o društvih in delujejo na področju 
športa za vse oz. kakorkoli podpirajo športno rekreacijo. O primernosti včlanjenja ugotavlja upravni 
odbor Zveze.
Članstvo v Zvezi se pridobi tako, da prosilec predloži upravnemu odboru pisno vlogo z dokazili o 
registraciji in sklepom pristojnega organa društva oz. zveze društev, podpiše pristopno izjavo in 
plača članarino. Članstvo nastopi z dnevom vložitve popolne vloge in plačane članarine.

11. člen

Članstvo v Zvezi se preneha:
• s prenehanje delovanja članice Zveze,
• s pisnim izstopom iz Zveze,
• če preneha izpolnjevati pogoje za članstvo v Zvezi,
• po sklepu disciplinske komisije v primeru grobe kršitve Pravil Zveze oz. v primeru 

zavestnega delovanja proti interesom Zveze.

Če članica Zveze ne poravna letne članarine za tekoče leto do 15. marca istega leta, se članici 
pošlje opomin, hkrati pa se njeno članstvo zamrzne. S tem izgubi vse pravice, ki mu pripadajo kot 
članu. Če klub zamrznitvi članstva ne plača članarine do 15. marca naslednjega leta, se članici 
avtomatsko preneha članstvo.

Pred prenehanjem članstva mora članica poravnati vse obveznosti do Zveze in njenih članic.

V.  PRAVICE IN DOLŽNOSTI ČLANOV

12. člen

Pravice članov so:
• da predlagajo in odločajo o programu dela Zveze,
• da enakopravno v okviru namena Zveze uresničujejo svoje interese,
• da sodelujejo pri uresničevanju sprejetih programov Zveze,
• da so informirani o delu in sklepih organov Zveze,
• da predlagajo obravnavanje vprašanj posamičnih in skupnih interesov,
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• da sprožijo vprašanja odgovornosti članic Zveze, članov organov in organov Zveze,
• da predlagajo razrešitev člana kateregakoli organa v Zvezi,
• da volijo in so voljeni v organe Zveze.

13. člen

Dolžnosti članov so:
• da upoštevajo določila Pravil in drugih aktov Zveze,
• da izvršujejo sklepe organov Zveze,
• da izvršujejo prevzete obveznosti,
• da dajejo Zvezi informacije, ki so potrebne za opravljanje skupnih nalog,
• da poročajo Zvezi o sprejetih sklepih, ki so potrebne za opravljanje skupnih nalog,
• da redno poravnajo finančne obveznosti do Zveze.

VI. ORGANI ZVEZE

14. člen

Organi Zveze so:
• skupščina,
• nadzorni odbor,
• upravni odbor,
• disciplinska komisija.

Mandat članov organov Zveze traja štiri leta. Član organa je lahko ponovno izvoljen.

VII. SKUPŠČINA ZVEZE

15. člen

Skupščina je najvišji organ Zveze. Skupščina je pristojna da:
• sprejema osnovne programske listine in načrt dela Zveze,
• sprejema letne in več letne programe dela,
• sprejema finančne načrte in potrjuje zaključni račun,
• odloča o prodaji, zamenjavi, prenosu nepremičnin in osnovnih sredstev,
• sprejema sistemizacijo delavnih mest s plačilnimi razredi za delavce Zveze,
• dokončno odloča o pritožbah na sklepe UO in disciplinske komisije, 
• sprejema in dopolnjuje pravila in druge akte Zveze,
• voli in razrešuje predsednika, podpredsednika, člane upravnega odbora, nadzorni odbor in 

disciplinsko komisijo,
• imenuje sekretarja Zveze
• sklepa o prenehanju in združitvi Zveze,
• opravlja druge naloge iz svoje pristojnosti.

16. člen

Skupščina sestavljajo pooblaščeni predstavniki članov Zveze. Vsak član ima enega predstavnika.
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17. člen

Skupščina se sestane najmanj 1-krat letno. Skupščina sklepa veljavno, če je navzočih več kot 
polovica  predstavnikov.  Če  ob  napovedani  uri  ni  navzočih  več  kot  polovica  predstavnikov,  se 
skupščina prestavi  za pol ure in potem nadaljuje delo. Odloča veljavno, če je prisotnih najmanj 
deset članic. Odločitve se sprejemajo z večino navzočih glasov.

18. člen

Skupščina se skliče, kadar je to potrebno v skladu z zakonom in temi pravili.
Skupščino  skliče  predsednik  Zveze  na  predlog  izvršnega  odbora  zveze,  na  lastno  pobudo,  na 
zahtevo nadzornega odbora ali na zahtevo 1/5 članov Zveze.
Predsednik Zveze je dolžan sklicati skupščino najkasneje v roku 30 dni od prejema predloga za sklic. 
V  kolikor  skupščine  ne  skliče  v  postavljenem  roku  je  upravičen  sklicati  skupščino  predlagatelj 
neposredno. Izredna skupščina lahko odloča le o vprašanjih za katere je bila sklicana.

19. člen

Skupščina se skliče z vabilom, ki se vroča članom zveze neposredno po elektronski poti oziroma s 
priporočenim pismom, najmanj 14 dni pred sklicem skupščine.
Vabilo za sklic skupščine mora vsebovati predlagani  dnevni red z gradivom za vse točke dnevnega 
reda.

20. člen

Skupščina  izvoli  izmet kandidatov,  ki  jih  predlagajo  društva:  Prvo predsednika Zveze,  ki  je  po 
svojem  položaju  predsednik  upravnega  odbora.  Izvoljeni  predsednik  predlaga  skupščini 
podpredsednika in najmanj tri člane za upravni odbor. Predstavniki članov predlagajo kandidate za 
nadzorni  odbor  in  disciplinsko  komisijo.  Skupščina  nato  izvoli  podpredsednika,  upravni  odbor, 
nadzorni odbor in disciplinsko komisijo. 
Podpredsednik je po svojem položaju tudi član upravnega odbora.

VII. PREDSEDNIK ZVEZE

21. člen

Predsednik Zveze predstavlja in zastopa Zvezo, podpisuje ustrezne listine, sklicuje seje skupščine 
in opravlja druge naloge po odločitvi skupščine. Za svoje delo je odgovoren skupščini.
Podpredsednik  Zveze  nadomešča  predsednika  v  njegovi  odsotnosti  z  enakimi  pooblastili  kot 
predsednik Zveze. Podpredsednik Zveze za svoje delo odgovarja predsedniku Zveze in skupščini.

VIII. UPRAVNI ODBOR

22. člen

Upravni odbor opravlja naslednje naloge:
• uresničuje sklepe skupščine,
• uresničuje sprejete načrte dela in finančne načrte, določa letno članarino,
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• uresničuje članske obveznosti v združenjih,
• sodeluje z državnimi organi in organizacijami in opravlja druge funkcije za katere ga 

pooblasti skupščina,
• pridobi in organizira Odbor donatorjev in sponzorjev,
• skrbi za finančno pokrivanje delovanja Zveze ob sodelovanju Odbora donatorjev in 

sponzorjev,
• uresničuje program po programski listini Zveze,
• pripravlja predloge za skupščino o prometu nepremičnin, osnovnih sredstev, investicijah in 

dolgoročnih pogodbah,
• pripravi predlog sprememb in dopolnitev sistemizacije delavnih mest s plačilnimi razredi, 
• za sprejem na skupščini pripravi letni delavni in finančni načrt, določeno višino članarine, 
• pripravi predlog skupščini za imenovanje sekretarja Zveze,
• imenuje komisijo za priznanja,
• imenuje komisije in morebitna druga posvetovalna in strokovna telesa.

Upravni odbor pri sistemizaciji delavnih mest upošteva letni obseg dele po zahtevnosti in količini, 
določi potrebno število izvajalcev in njihovo strokovno usposobljenost, ter leta izkušenj. Sekretar 
Zveze je vodja delavne skupnosti Zveze in ne more biti član nobenega organa.

23. člen

Upravni odbor sestavlja najmanj pet članov izmed katerih sta člana po položaju predsednik in 
podpredsednik Zveze. Upravni odbor je sklepčen, če je na seji prisotna najmanj polovica članov. 
Sklepi se sprejemajo z večino glasov navzočih članov.

24. člen

Funkcijo  vodenja  upravnega  odbora  opravlja  predsednik  Zveze,  v  njegovi  odsotnosti  pa 
podpredsednik, ki je s tem odgovoren za vodenje dela upravnega odbora, za sklicevanje njegovih 
sej, skrbi za izpolnjevanje nalog, ki so v pristojnosti upravnega odbora in opravlja druge naloge, ki 
mu jih poveri skupščina in upravni odbor.

IX. NADZORNI ODBOR

25. člen

Nadzorni odbor šteje tri člane in dva namestnika, ki izmed sebe določijo predsednika. Nadzorni 
odbor lahko deluje in odloča samo v prisotnosti treh članov. Odločitve sprejema z večino glasov. 
Nadzorni odbor nadzoruje pravilnost materialno finančnega poslovanja Zveze, s tem, da po potrebi 
večkrat na leto preveri v poslovnih knjigah, če so izdatki pokriti s sklepi, pogodbami in  finančnim 
načrtom. Kontrolira tudi, če so sklepi skupščine in UO realizirani v sprejetem obsegu in pravočasno. 
Nadzorni odbor o vseh svojih ugotovitvah obvešča skupščino Zveze.
Nadzorni  odbor spremlja delo organov Zveze in strokovne službe in če ugotovi,  da posamezni 
delavci  ali  funkcionarji  grobo  kršijo  predpise  ali  kako  drugače  povzročajo  veliko  škodo,  poda 
predlog skupščini za njihovo razrešitev.
Nadzorni  odbor ima pravico najema neodvisnih zunanjih strokovnjakov, da si  pridobi objektivni 
vpogled v poslovanje Zveze, ko je za tak vpogled potrebno specifično znanje.
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26. člen

Nadzorni odbor je za svoje delo odgovoren skupščini.

X. DISCIPLINSKA KOMISIJA

27. člen

Disciplinska komisija šteje 3 člane in dva namestnika. Zaseda v senatu treh članov. Predsednika 
senata določijo sami za vsak primer posebej. Sklepe sprejema z večino glasov.
Disciplinska komisija deluje v skladu s Pravilnikom o delu disciplinske komisije.

28. člen

Predsednik in  podpredsednik  Zveze,  člani  upravnega odbora,  člani  nadzornega odbora in  člani 
disciplinske komisije so voljeni za 2 leti in so lahko ponovno izvoljeni.

X. FINANČNO MATERIALNO POSLOVANJE ZVEZE

29. člen

Zveza pridobiva sredstva za svoje delovanje:
• z lastnimi dohodki,
• s prejemki od loterije in drugih iger na srečo,
• z dohodki, ki izvirajo iz sodelovanja z drugimi organizacijami,
• s sponzorskimi sredstvi,
• z darili, volili in koncesijami,
• z javnimi financami,
• s članarinami
• z drugimi dohodki iz naslova materialnih pravic in dejavnosti Zveze,
• s prispevki in donacijami,
• iz drugih virov v skladu s predpisi.

30. člen

Večji dohodki in izdatki Zveze se vsako leto določijo s finančnim načrtom.

31. člen

Zveza  vodi  poslovne  knjige,  v  katerih  izkazuje  podatke  o  svojem  finančnem  in  materialnem 
poslovanju. 
Pridobitna dejavnost Zveze mora biti v poslovnih knjigah vodena ločeno.
Način  vodenja  računovodstva,  kot  tudi  finančnega  in  materialnega  poslovanja  Zveza  uredi  s 
posebnim pravilnikom o finančnem in materialnem poslovanju, ki ga sprejme skupščina.

32. člen
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Finančno in materialno poslovanje Zveze se vodi v skladu ZDru-1 in slovenskimi računovodskimi 
standardi.

33. člen

Finančni  načrt  in  zaključni  račun  se  sprejmeta  vsako  leto  in  ju  sprejme  skupščina.  Finančno 
materialno poslovanje mora biti v skladu z veljavnimi predpisi s tega področja.
Če Zveza pri opravljanju svoje dejavnosti ustvari presežek prihodkov nad odhodki, ga mora porabiti 
za izvajanje dejavnosti za katero je ustanovljena.

34. člen

Podpisniki za finančne in materialne listine so predsednik in podpredsednik Zveze in oseba, ki jo 
določi upravni odbor.
Predsednik  in  podpredsednik  Zveze  izdajata  odredbe  o  gospodarjenju  s  finančnimi  sredstvi  in 
premoženjem Zveze na način, ki ga ureja pravilnik o finančnem in materialnem poslovanju.

XI. NAČIN PRENEHANJA ZVEZE IN RAZPOLAGANJE S PREMOŽENJEM

35. člen

Zveza preneha delovati:
• po volji članov,
• s spojitvijo oziroma pripojitvijo,
• s stečajem,
• na podlagi sodne odločbe o prepovedi delovanja,
• skladno z določili Zakona o društvih.

V  primeru  prenehanja  Zveze  preide  premoženje  na  njene  člane  pod  pogojem,  da  so  cilji 
posameznega člana podobni ciljem Zveze. 
Neporabljena sredstva proračuna pa se vrnejo v proračun.

XII.  PREHODNE IN KONČNE DOLOČBE

36. člen

Pravila začnejo veljati takoj po sprejetju na skupščini dne 22.11.2008.

37. člen

Vsi potrebni pravilniki in poslovniki Zveze morajo biti sprejeti v enem letu po registraciji Zveze.

38. člen

Spremembe teh pravil so sprejete, ko jih sprejme zbor članstva z navadno večino glasov navzočih 
volilnih upravičencev

Predsednik zveze:
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